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ECONOMIA Repsol se blinda frente a segregaciones. La Junta de Accionistas
refrenda el acuerdo por la expropiación de YPF, y el cambio estatutario que
blinda a la compañía ante posibles segregaciones en sus distintas actividades.
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JOAN MORALES

Es el momento de ver el vaso me-
dio lleno y de dejar atrás el des-
filadero y empezar a atisbar el va-
lle. Las metáforas fueron las alia-
das anoche de empresarios y
políticos durante la celebración
de la 14 Nit Empresarial de la Cep-
ta donde -en un auditorio de fira-
Reus lleno- se entregaron los pre-
mios y galardones que recono-
cían el trabajo del sector
empresarial el pasado año.

El lema de la gala lo dejaba bien
claro: Temps de confiança. Y el lo-
go tampoco dejaba lugar a dudas:
una copa de vino medio vacía y
otra al lado medio llena. Después
de entregarse los premios, el pre-
sidente de la Generalitat, Artur
Mas, ofreció motivos para creer
que se empieza a ver la luz al final
del túnel. «Estos últimos años
hemos ido por un desfiladero es-
trecho, con precipicios al lado,
pero empiezan a haber señales
de que el camino se abre y co-
mienza a verse el valle», dijo Mas.

El crecimiento de las expor-
taciones catalanas (que según el
President podría doblarse), el li-
gero descenso del paro durante
los últimos nueve meses, los ré-
cords históricos de captación de
turismo y el incremento de la in-
versión extranjera (en el 2013 fue
del 31%) son algunos de los argu-
mentos que Artur Mas desgranó
para que los catalanes empiecen
a creer que la salida de la crisis es
posible. «La confianza, al igual
que la desconfianza, se contagia.
Y tenemos que poner en marcha
el motor de la confianza para cre-
ernos que todo es posible», ase-
guró con rotundidad Artur Mas.

Mas también valoró un estu-
diodelaCambradeComerçdeBar-
celona que asegura que en cual-
quier escenario de futuro del pa-
ís Catalunya y su economía son
«perfectamente viables». «Es un
hecho que a veces se pone en en-
tredicho interesadamente y vale
la pena que lo resolvamos».

Este mensaje de optimismo
había sido refrendado minutos
antesporlosqueprecedieronaMas
en sus intervenciones. El alcal-
de de Reus, Carles Pellicer, des-
pués de reconocer que «venimos
de tiempos muy complicados, di-
jo que con el trabajo conjunto y

la confianza podremos salir de
esta situación».

Por su parte, el presidente de
la Confederació Empresarial de
la Provincia de Tarragona (Cep-
ta), Josep Antoni Belmonte, ase-
guró que «llevamos siete años lu-
chando contra las adversidades

y contra muchos palos en las rue-
das». Belmonte pidió «estabili-
dad» para empezar a dejar atrás
la crisis económica, «normativa,
intelectual y de vínculos con la
UE». El presidente de la Cepta
no dejó pasar la oportunidad pa-
ra recordar los importantes pro-
yectos que tiene entre manos el
territorio, haciendo especial hin-
capié en el BCN World y pidien-
do a Mas que «por favor, no lo es-
tropeéis». Por último, Belmon-
te apeló al «esfuerzo, la iniciativa
y el sentido común» para supe-

rar las adversidades. Antes de las
palabras de Mas, el último en in-
tervenir –en representación de
todos los galardonados– fue el
empresario Maties Gomà, de
Gomà-Camps, quien reconoció
que «impactos positivos como
éste (la gala) refuerzan nuestra
moral para seguir trabajando. Ca-
da día podemos ver la copa de vi-
no medio llena, pero para ello te-
nemos que hacer un esfuerzo».

La Nit Empresarial de la Cep-
ta finalizó con un aperitivo en el
‘foyer’ Marià Fortuny.

Los empresarios apelan a la confianza
para empezar a salir de la crisis
La Nit Empresarial
premió a las empresas
del territorio y sirvió
para lanzar un
mensaje de optimismo
sobre la recuperación
económica

Imagen de todos los premiados en la Nit Empresarial Cepta. FOTO: A.MARINÉ

El director general de PortAventura, Fernando Aldecoa, recogiendo el
Guardó d’Honor Cepta. FOTO: ALBA MARINÉ

La gala estuvo presidida por el presidente de la Generalitat, Artur Mas.
FOTO:ALBA MARINÉ

La noche empresarial finalizó con un aperitivo en el ‘foyer’ Marià Fortuny
de firaReus. FOTOALBA MARINÉ

Los bomberos dan la ‘bienvenida’ al presidente Mas.- Una
treintena de bomberos se concentró en la puerta del Edifici Tecnoparc
para protestar ante el presidente Artur Mas por la precariedad laboral de
este cuerpo. FOTO: ALBA MARINÉ
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Guardons
Cepta 2013

Guardó d’Honor CEPTA
■ Port Aventura. Cada año recibe cer-
ca de cuatro millones de visitas, un 40%
de las cuales son de extranjeros.

Mejor Empresa 2013
■ Reserva de la Tierra SL.Empresa ca-
talanadedicadaalaelaboración,produc-
ción y comercialización de vinos.

Trayectoria Empresarial
(2003-2013)
■ Col·legi Aura/Col·legi Turó
Durante los últimos 40 años han ofreci-
do un modelo educativo donde se valo-
ra a las personas por encima de todo.

Internacionalización
■ Gomà-Camps, SAU. Grupo empre-
sarial familiar de La Riba que fabrica,
transforma y comercializa productos
de papel tissú.

Innovación
■ Terminales Portuarias SA. Espe-
cializadaenlarecepción,almacenajeyre-
expedición de productos líquidos a gra-
nel.

Emprendeduría
■ RS Tecnologia SL. Empresa del sec-
tor de la pavimentación con sede en Les
Borges del Camp.

Empresa familiar
■ Jané Ventura SA. Bodegas familiares
con una trayectoria paralela a la gran
modernización del sector vinícola.

Creación de ocupación
■ Fundació Escola Internacional del
Camp.Proyecto educativo innovador al
servicio de los estudiantes del Camp de
Tarragona.

Inserción/Inclusión social
■ Elring Klinger.Empresa de Reus espe-
cialista en inyección de goma y plástico.

U na ilustración acompaña-
ba ayer el lema de la deci-
mocuartaedicióndelaNit

Empresarial de la Confederació
Empresarial de la Província de Ta-
rragona (Cepta) en Reus. Era la
secuencia temporal de una copa
devino.Unasecuenciainversaalos
códigos visuales tradicionales. En
lugar de vaciarse paulatinamen-
te,lacopasellenaba.Ellema:Temps
de confiança. La conocida máxima
del vaso medio vacío o medio lle-
no. En este caso, el mensaje esta-
ba claro. Se trata de llenarlo. De
sumar.

Dosfueronloseconomistasen-
cargados ayer de protagonizar el
debate: José María Gay de Liéba-
na y Xavier Sala-i-Martin. Mediá-
ticos y con visiones contrapues-
tas en lo futbolístico (el primero
delEspanyol,elsegundodelBarça)
y en lo político (un no indepen-
dentista frente a un independen-
tista manifiesto), prometían mo-
mentos intensos. Que los hubo.
Con aplausos.

Pero eso fue al final. Primero,
se presentaron. Cada uno con su
ponencia, cada uno con su tiem-
po. Arrancó Gay de Liébana. Y lo
hizoconunaextensalistade«pro-
blemas». Así los definió: «proble-
mas». Y sí, son esos problemas.
Una tasa de paro del 26%, un défi-
cit público insostenible, una deu-
da pública galopante...

Problemas, problemas. «¿So-
mos capaces de crear seis millo-
nesdepuestosdetrabajo?»,sepre-

guntóGaydeLiébana,aquienpre-
sentaron como ‘el economista in-
dignado’. Él mismo dio respuesta
al problema que acababa de plan-
tear: «La respuesta es no». Pro-
blemas, problemas y más proble-
mas. Problemas sin solución.

«El modelo económico no da
para más –prosiguió Gay de Lié-
bana–, y tenemos un paro estruc-
tural. Tenemos un problema de
pensiones.Tenemospersonasque
no trabajan y sueldos más bajos.
No se puede gastar por encima de
lo que se ingresa. Tenemos una si-

tuación gravísima de déficit. Eso
nos lleva directamente hacia la
quiebra. ¿Podremos devolver la
deuda? No». Y apaga y vámonos.

Turno para Sala-i-Martin. Em-
pieza también hablando de «pro-
blemas». Aunque algo es distinto.
«La mayoría de los problemas no
son por culpa de lo que hemos he-
cho ahora, sino por culpa de lo que
no hicimos en su momento». ¿Y
ya está? ¿Por los siglos de los si-

glos? Sala-i-Martin empieza a ba-
rajaropciones.Posiblessoluciones
a esos problemas. ¿Competir por
precio?Nofunciona.¿Hacerlome-
jor que nuestros competidores
asiáticos? Va a ser difícil.

Hay respuestas
Propone una solución: «Sólo nos
queda la alternativa de hacer co-
sas diferentes, cosas nuevas». Y
se pone a hablar de «innovación».
Alguien arquea una ceja. Otra vez
con lo del valor añadido y el mo-
delo productivo. Y todo eso. Mo-
mento efímero para esa ceja. Por-
que Sala-i-Martin matiza pronto:
«La gente confunde la innovación
con la investigación».

Que no es lo mismo, claro.
Porque está hablando de la ‘i’ en
minúscula. De esa coletilla que
acompaña a la secuencia. Aque-
lla fórmula que se abrevia como
I+D+i (Investigación, Desarro-
llo e innovación), y de la que a
menudo salta la última letra. Va
de esa ‘i’. Tan pequeña y tan gran-
de a la vez.

Sala-i-Martin pone ejemplos
nada tecnológicos de innova-
ción. De malabaristas que fun-
daron el Cirque du Soleil. De
poetas e historiadores que crea-
ron Starbucks. De trabajadores
textiles que levantaron Zara.
«Innovaciones en sectores ab-
solutamente tradicionales». Y
avanza, lentamente, hacia una
pregunta: «¿De dónde salen las
ideas empresariales?».

Puesresultaqueun72%deellas
proceden de los trabajadores, otro
20% de ciudadanos normales y
corrientes (historiadores, mala-
baristas, trabajadores textiles) y
apenas un 8% de la I+D. Sala-i-
Martin habla del sistema educa-
tivo. De valores. De qué hubiese
pasado si Mark Zuckerberg fuese
catalán y hubiese tratado de mon-
tar Facebook aquí. Problemas.
Pues claro. Y soluciones.

Llega el debate. Gay de Liéba-
na explica cómo adquirió el apodo
de ‘economista indignado’. Fue

duranteundebatecomoése.Cuan-
do dijo que España era «un país de
chorizos, del primero al último».
Un buen problema, sí. Sala-i-Mar-
tindiscrepa.Ensuopinión,el‘cho-
riceo’ está perfectamente reparti-
do por todo el planeta. Todos te-
nemos nuestra ración de chorizos
per capita. La diferencia es «qué
pasa cuando los pillas». Ahí está
el problema, que no pasa nada. So-
lución: cambiar de sistema.

Problemas y soluciones

Los economistas José María Gay de Liébana y Xavier Sala-i-Martin analizaron ayer,
con respuestas distintas, los porqués de la Gran Recesión en nuestra casa
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❞¿Somos capaces de
crear seis millones de
puestos de trabajo?
No. ¿Podremos
devolver la deuda? No.
José María Gay de Liébana

Xavier Sala-i-Martin (de pie), junto a José María Gay de Liébana (sentado), ayer durante sus intervenciones. FOTO: ALBA MARINÉ

❞Sólo nos queda la
alternativa de hacer
cosas diferentes,
cosas nuevas. De
innovar.
Xavier Sala-i-Martin
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